Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Division de Ciencias Econdmico Administrativas CUC

Diario de clase

Fecha:

15 de febrero del 2019
Asignatura:
Administraccion fiscal de las
organizaciones
Semestre: 5

Grupo: C

Aprendizaje Esperado

Comunicar
Aprender a aprender
Investigar

TIC

Tema y palabras claves

Tema: Competencia transversal y
disciplinaria

Palabras claves:
Toma de desiciones
Cnocimientos
Habilidades
Actitudes

Lo que se:Las etapas del proyecto Lo que no se:;Qué son las competencias?

Secuencia didactica
Inicio: © (Feliz)
Iniciamos la clase con una pequefia retroalimentacion de la clase anterior en la que vimos las etapas del
proyecto que vamos a realizar

Desarrollo:

Durante la clase el profesor nos comento que las competencias se divide en dos : las disciplinares estas son
las nociones que expresan conocimientos, habilidades y actitudes que se desarrollen de manera eficaz en
diferentes situaciones a lo largo de la vida mientras que la transversal es una caracteristica de la persona que
gue se considera esencial en el ambito laboral para transformar un conocimiento en comportamiento
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Competencia para aprendera
aprendery a pensar

Competencia para convivir
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Competenciasocial y civica

X Competencia artistica
Competencia para aprender a ser
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Competencia motriz

Disefiado para el ciclo agosto 2018- enero 2019 por la Dra. Minerva Camacho Javier
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